
1 

 

 

 

 SYNTHÈSE DU RAPPORT SOCIAL UNIQUE 2022 (RSU) 
 

 
   

COMMUNE LE PRADET 
 

 
Cette synthèse du Rapport sur l'État de la Collectivité reprend les principaux indicateurs du Rapport Social Unique au 31 
décembre 2022. Elle a été réalisée via l'application www.bs.donnees-sociales des Centres de Gestion par extraction des 
données 2022 transmises en 2023 par la collectivité au Centre de Gestion du Var. 
 EFFECTIFS 

  

🡆 191 agents employés par la collectivité  
au 31 décembre 2022      
 
152 Fonctionnaires 
16 Contractuels permanents  
23 Contractuels non permanents                                                                    

🡆 Aucun contractuel permanent en CDI 
  

🡆 Précisions emplois non permanents 
   

 🡆 Aucun contractuel non permanent recruté dans le cadre d’un emploi aidé  
 🡆 96 % des contractuels non permanents recrutés comme saisonniers ou occasionnels 

 
 

🡆 Répartition par filière et par statut   

Filière  Titulaire Contractuel Tous   

Administrative 30% 13% 29%   

Technique  43% 56% 44%   

Culturelle  1%  1%   

Sportive  3%  2%   
Médico-sociale 11% 25% 12%   
Police  7%  6%   

Incendie 
Animation  7% 6% 7%   
Total  100% 100% 100%   

🡆 Répartition par genre et par statut 🡆 Les principaux cadres d’emplois 

   Homm  
 
 
 

  Cadres d'emplois  % d'agents  

   37% 63%  Adjoints techniques 37% 
      Adjoints administratifs 22% 
   19% 81%  Auxiliaires de puériculture 7% 
      Adjoints d'animation 
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http://www.bs.donnees-sociales/

